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Modèle de délibération pour l’approbation de la convention de mise à disposition d’un CP/AP
Collectivité ou Etablissement
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL/CONSEIL D’ADMINISTRATION/CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Séance du .../..../....
Nombre de Conseillers :
•
en exercice :
•
présents :
•
pouvoir(s) :
• 
votants :
L’an..................., le ..................., le Conseil Municipal / le Conseil d’Administration / le Conseil Communautaire de ................................, dûment convoqué, s’est réuni à...................................................à ..........h.........., sous la présidence de Mme/M........................................................, Maire/Président.
Excusés :
Date de convocation du Conseil Municipal / Conseil d’Administration / Conseil Communautaire :...../...../......
Objet : Demande de mise à disposition d’un Conseiller  de Prévention ou Assistant de Prévention (CP ou
AP)
Monsieur (Madame) la Maire / le (la) Président(e) expose que la collectivité/l’établissement de ............................... demande à la collectivité/l’établissement de.............................................de mettre à disposition  un agent communal ou un agent de l’EPCI (dont est membre la commune) ou un agent du Centre de Gestion, Conseiller de Prévention ou Assistant de Prévention, du..............................au.............................inclus, en tout ou partie de son temps de travail, à raison de.....................................(nombre de jours ou d’heures par mois ou pourcentage  du temps de travail).
Cet agent assurera les missions développées dans la convention de mise à disposition.
Après en avoir délibéré et à l’unanimité/à  la majorité, le Conseil Municipal / Conseil d’Administration  / Conseil Communautaire :
• 
Approuve  le principe de passation et les termes de la convention  de mise à disposition  de conseiller de prévention ou d’assistant de prévention conclus avec la collectivité/l’établissement.................................;
•     Autorise le Maire/Président  à signer la dite convention ;
•     Donne  au Maire/Président  tout pouvoir pour sa mise en œuvre.
                                                                                                                Pour extrait certifié conforme
Le..........................................
Le Maire (ou le Président)
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